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Plenário aprova, em definitivo, 
reforma administrativa da Câmara

Goiânia registra avanços em saúde, 
educação e infraestrutura, em 
menos de 2 meses de gestãoD

GOIÂNIA ADMINISTRAÇÃO

DESENVOLVIMENTO URBANO

“A iluminação pública de Aparecida será 
a melhor do estado de Goiás”, diz Vilela
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Prefeito assinou um contrato de parceria público-privada para modernizar e 
gerir toda a iluminação da cidade, que terá 100% das ruas iluminadas com LE
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educação

Governo de Goiás investe R$ 1,3 milhão na formação 
de professores para fortalecer ciência e inovação

O Governo de Goiás 
está investindo 
R$ 1.319.576,60 

na formação de pro-
fessores por meio da 
Fundação de Amparo à 
Pesquisa do Estado de 
Goiás (Fapeg). Desde o 
início de 2024, 37 proje-
tos de pesquisa em cur-
sos de licenciatura re-
cebem apoio financeiro 
para qualificar docentes 
e aprimorar a educação 
no estado. As propostas 
foram selecionadas por 
chamada pública e têm 
o objetivo de fortalecer 
a formação inicial e con-
tinuada de professores, 
impactando diretamente 
os ensinos fundamental e 
médio em Goiás até 2026.

A iniciativa antecipa 
ações do Governo Fe-
deral, que lançou o pro-
grama Mais Professores 
para o Brasil apenas em 
janeiro de 2025. A Fapeg 
identificou a necessida-
de de estimular a do-
cência diante do desin-

teresse crescente pelos 
cursos de licenciatura e 
da possível escassez de 
professores no futuro. O 
programa beneficia 25 
doutores e 12 mestres, 
com atenção especial 
aos cursos do interior 
do estado, onde há um 
número significativo de 
docentes mestres.

Para o gerente de Par-
cerias Internacionais da 
Fapeg, Gabriel de Paula, 
responsável pela execu-
ção da chamada públi-
ca, investir na formação 
docente é essencial para 
a ciência e a inovação. 
“Uma educação básica de 
qualidade garante a for-
mação dos cientistas do 
futuro. Valorizar a carreira 
docente é fundamental 
para atrair mais jovens 
para a área e fortalecer o 
ensino no país”, afirma.

Os projetos contem-
plados promovem estu-
dos sobre pedagogia e 
licenciaturas, abordan-
do temas como projetos 

pedagógicos, identidade 
profissional, integração 
entre ensino superior e 
educação básica, diver-
sidade na educação, es-

tágios supervisionados e 
metodologias inovadoras, 
incluindo ensino a dis-
tância. Além de aprimorar 
a formação dos docentes, 

o edital incentiva pesqui-
sas sobre políticas e ges-
tão educacional.

Com a execução dos 
projetos até 2026, a ex-

pectativa é ampliar a pro-
dução científica na área 
da educação e contribuir 
para a formação de novos 
professores no estado.

Fapeg financia 37 projetos de pesquisa 
em licenciaturas para qualificar docentes 
e melhorar a educação no estado Se
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Iniciativa estimula formação continuada de professores, impactando ensinos fundamental e médio

Goiás Turismo

Lançado edital de R$ 2 mi para apoio a eventos turísticos

O Governo de Goiás, por 
meio da Agência Esta-
dual de Turismo (Goiás 
Turismo) abriu edital de 
chamamento público, no 
valor de R$ 2 milhões, 
voltado para patrocínio 
de eventos privados ao 
longo de 2025. O apoio 
será destinado a eventos 
geradores de fluxo tu-
rístico que promovam o 
fomento da atividade em 
Goiás, contribuindo para 
a valorização dos desti-
nos e atrativos. Além dis-
so, gerar emprego e ren-
da, divulgação da cultura, 
gastronomia, história e 
belezas naturais do esta-

do, em alinhamento às di-
retrizes da Goiás Turismo. 

Pode participar do 
edital qualquer pessoa 
jurídica de natureza pri-
vada, com ou sem fins 
lucrativos. A participação 
das empresas é gratuita 
e será realizada por meio 
do envio dos documentos 
pelo email: chamamento.
goiasturismo@goias.gov.
br. As inscrições podem 
ser feitas até às 23h59 
do dia 14 de março. A 
publicação do resultado 
final está prevista para o 
dia 04 de abril. O valor 
máximo do patrocínio 
por evento será de R$ 

200 mil, correspondente 
ao valor global da cota a 
ser contratada.

Os interessados devem 
apresentar projetos que 
contemplem as áreas de 
Gastronomia, Turismo de 

Aventura e Natureza, Tu-
rismo Responsável, Diver-
sidade e Inclusão, Turismo 
de Negócios, Turismo Ru-
ral, Turismo Científico, Tu-
rismo de Esporte e Turismo 
de Saúde e Bem-Estar. Para 

o projeto ser contemplado, 
é necessário seguir crité-
rios de exigibilidade, entre 
eles, realizar eventos em 
Goiás, de abril a dezembro 
de 2025; demonstrar im-
pacto econômico e social 

na região de realização; e 
rever ações de sustenta-
bilidade e acessibilidade 
para o público. 

A iniciativa visa forta-
lecer a imagem do turis-
mo do estado, promover 
segmentos prioritários do 
setor e ampliar ações em 
mercados estratégicos, se-
guindo o Plano Estratégico 
2024 – 2027 da autarquia. 
Segundo o presidente da 
Goiás Turismo, Fabrício 
Amaral, o setor de eventos 
é um dos que mais geram 
emprego e renda no Esta-
do e alavanca a economia 
local. “Abrimos essa opor-
tunidade como forma de 
apoiar as iniciativas que 
movimentam o turismo 
no estado e que valori-
zem e promovam os des-
tinos e atrativos goianos”, 
acrescentou. Para obter 
mais informações sobre o 
edital, o interessado deve 
acessar o link: https://
goias.gov.br/turismo/cha-
mamento-publico/.
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Goiás Turismo destina R$ 2 milhões em patrocínio de eventos turísticos

Chamamento público contempla empresas 
privadas que desenvolvam projetos de 
relevância para a promoção dos destinos 
turísticos goianos, alinhados às políticas 
públicas de turismo do Estado. 
Inscrições vão até 14 de março
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REESTRUTURAÇÃO

Plenário aprova, em definitivo, reforma 
administrativa da Câmara de Goiânia

O Plenário da Câmara 
de Goiânia apro-
vou, em segunda 

votação, projeto de lei (PL 
83/2025), de autoria da 
Mesa Diretora, que altera 
a estrutura administrativa 
do Poder Legislativo. A ma-
téria muda a composição 
dos cargos de provimento 
em comissão e das fun-
ções de confiança exerci-
das por servidores efetivos.

Os vereadores Professor 
Edward e Fabrício Rosa 
(ambos do PT), Oséias Va-
rão, Vitor Hugo e Coronel 
Urzêda (os três do PL) vo-
taram contra a aprovação.

O projeto prevê a im-

plantação de cinco novas 
diretorias; a transforma-
ção de três assessorias 
executivas em direto-
rias; e a criação de oito 
coordenadorias, de 27 
assessorias de apoio e 
de uma assessoria exe-
cutiva. A nova organiza-
ção administrativa tem 
como objetivo, segundo a 
Mesa Diretora, melhorar 
a prestação de serviços 
públicos à população e 
aperfeiçoar o acompa-
nhamento das ações ad-
ministrativas da Casa.

De acordo com o texto, 
a reforma segue legis-
lação vigente e respeita 

princípios da administra-
ção pública – publicida-
de, moralidade, eficiência, 
impessoalidade, razoabi-
lidade e proporcionalida-
de. O impacto financeiro 
gerado pela reforma está 
em consonância com o 

limite de gastos com 
pessoal e com a Lei de 
Responsabilidade Fis-
cal, sendo custeado com 
recursos do orçamento 
próprio da Câmara.

Com esta proposta, a 
Mesa Diretora pretende 

aprimorar a reformula-
ção da estrutura admi-
nistrativa e da dinâmica 
de funcionamento da Câ-
mara, promovida pela Lei 
10.801/2022. O órgão 
colegiado também bus-
ca consolidar as reformas 

já realizadas, de modo a 
facilitar a compreensão 
da lei pelos cidadãos que 
têm contato com o Poder 
Legislativo. A matéria se-
gue para sanção ou veto 
do prefeito Sandro Mabel 
(União Brasil).

Ao reestruturar o Poder Legislativo, 
Mesa Diretora visa à melhoria 
na prestação de serviços 
públicos à população
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ALEGO

Deputados aprovam em definitivo projeto que beneficia taxistas

Os deputados da Assem-
bleia Legislativa do Estado 
de Goiás (Alego) se reuni-
ram em sessão ordinária 
na manhã desta sexta-fei-
ra, 28, para apreciar uma 
pauta composta apenas 
por projetos de lei da Casa. 
Entre os destaques está o 
aval definitivo a matérias 
que abordam cuidados 
com a saúde e à proposta 
que adequa a legislação 

estadual à demanda por 
transporte individual in-
termunicipal. Ou, ainda, o 
primeiro sinal verde para a 
criação de um prêmio para 
municípios que se desta-
cam na área da saúde.

O Programa Nacional 
de Triagem Neonatal (tes-
te do pezinho) é uma fer-
ramenta essencial para 
o diagnóstico precoce de 
diversas doenças, porém, 

ele não é capaz de de-
tectar todas as condições, 
especialmente as raras. 
Nesse sentido, o texto nº 
2687/23, de Gustavo Se-
bba (PSDB), quer acabar 
com os riscos desta lacu-
na e promover a cultura 
da prevenção na saúde.

Pleiteia-se instituir, a 
todos os estabelecimen-
tos de saúde de Goiás, a 
obrigatoriedade de orien-

tar os pais sobre doen-
ças raras não detectáveis 
pela modalidade simples 
do exame e de informar 
da existência do teste do 
pezinho ampliado. A ideia 
segue para análise e possí-
vel sanção do governador 
Ronaldo Caiado (UB).

Ainda na área da saúde, 
recebeu igual destino a su-
gestão de Cristóvão Tormin 
(PRD) para criar a Semana 

Estadual de Conscientiza-
ção sobre Hemofilia. Gené-
tica e hereditária, a doença 
se caracteriza por sangra-
mentos prolongados devido 
à deficiência ou diminuição 
da atividade de fatores san-
guíneos essenciais para a 
coagulação. Apesar de não 
ter cura, a hemofilia tem 
tratamento e a campanha 
busca justamente criar uma 
ocasião dedicada a divulgar 
informações, além possibi-
litar acesso a novos trata-
mentos pelo Sistema Único 
de Saúde (SUS).

Depende apenas da 
sanção do Executivo es-
tadual o projeto de lei nº 
3450/25, de Amauri Ribeiro 
(UB), que visa alterar a Lei 
nº 18.673/2014 e permitir 
que taxistas possam levar 
passageiros entre municí-
pios sem que isso configure 

concorrência desleal ou ati-
vidade clandestina.

A principal mudança 
pleiteada pelo projeto que 
foi aprovado em definitivo 
hoje é para permitir que, 
no serviço de transporte 
privado rodoviário inter-
municipal de passageiros 
sob regime de fretamento 
eventual, o retorno à cida-
de de origem seja realiza-
do também com passagei-
ro diverso ao da ida. Para 
tal, prevê-se a necessidade 
de comprovar solicitação 
prévia de passageiro, in-
clusive por meio de men-
sagens emitidas via celular, 
ou solicitação de hotel ou 
estabelecimento similar, 
localizado no município 
de origem da autorização, 
de transporte de passagei-
ro residente em município 
diverso ao daquele.
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manhã desta 6ª-feira, 28, os deputados 
estaduais aprovaram um rol de 
matérias em que se destacam projetos 
na saúde e o que adequa a legislação 
estadual à demanda por transporte 
individual intermunicipal
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Administração

Goiânia registra avanços em saúde, educação e 
infraestrutura, em menos de 2 meses de gestão

A Prefeitura de Goiânia, 
prestes a completar 
dois meses sob nova 

administração, registra uma 
série de avanços nas áreas 
de saúde, educação e infra-
estrutura. Mesmo diante 
dos desafios financeiros 
herdados, com uma dívida 
de aproximadamente R$ 
4 bilhões, a atual gestão 
implementou estratégias 
para assegurar a continui-
dade dos serviços essen-
ciais à população.

Uma das primeiras medi-
das adotadas pelo prefeito 
Sandro Mabel para restabe-
lecer a saúde financeira da 
prefeitura, com o objetivo 
de garantir R$1 bilhão de 
investimentos por ano, a 
partir de 2026, foi a institui-
ção do Comitê de Controle 
de Gastos (CCG). No dia 2 de 
janeiro, um dia após tomar 
posse, Mabel assinou decre-
tos de calamidade pública 
para as finanças e para a 

saúde, buscando otimizar 
recursos e reequilibrar as 
contas públicas.

Para a volta às aulas, o 
prefeito destinou R$19 mi-
lhões para melhorias em 
341 unidades escolares mu-
nicipais. O recurso foi utili-
zado em reparos estruturais 
e na aquisição de materiais 
necessários ao aprendizado. 
Desde o início do ano letivo, 
a Prefeitura de Goiânia dis-
ponibilizou seis mil novas 
vagas, sendo que 2,3 mil 
vagas ainda estão disponí-
veis.. “Nosso objetivo não 
é apenas criar vagas, mas 
garantir que elas estejam 
onde as famílias precisam, 
com horários e estruturas 
que atendam à realidade 
de quem vive e trabalha em 
Goiânia”, defende o prefeito.

A administração repas-
sou R$7 milhões em recur-
sos do Programa de Auto-
nomia Financeira/PAFIE 
para garantir a alimentação 

das crianças e estudantes 
por cerca de 30 dias leti-
vos. Também foi realizada a 
devolução de dois galpões 
alugados usados para guar-
da de inservíveis e livros. O 
material foi destinado a en-
tidades credenciadas, já os 
livros em condições de uso 
foram direcionados para 
as escolas. A medida gerou 
uma economia de 110 mil 
em aluguel por mês.

Somente na área da saú-
de, os avanços incluem o 
pagamento integral do sa-
lário de janeiro e fevereiro 
aos médicos credenciados 
e a ampliação do atendi-
mento infantil para todas as 
unidades da rede de urgên-
cia e emergência. Na prática, 
mais de 20 mil atendimen-
tos a crianças e adolescen-

tes foram realizados na rede 
de urgência e emergência 
e o tempo de espera para 
atendimento ao público in-
fantil foi reduzido em 47%.

Também foi realizado o 
repasse integral de recursos 
enviados pelo Ministério da 
Saúde aos prestadores de 
serviços em saúde do muni-
cípio. Os pontos de atendi-
mento de urgência e emer-
gência em ortopedia foram 
reorganizados e ampliados 
de três para quatro unida-
des. Agora, os atendimentos 
são realizados nas Unida-
des de Pronto Atendimento 
(UPAs) Itaipu, Noroeste, Jar-
dim América e Novo Mundo, 
contemplando os distritos 
sanitários com maiores de-
mandas pelo serviço.

Os serviços essenciais, 

como as visitas domiciliares 
para o combate à dengue, 
foram ampliados (mais de 
400 mil visitas realizadas 
e mais de 9 mil focos do 
mosquito eliminados). A 
secretaria realizou ainda 
compra emergencial de 
medicamentos e insumos 
para mitigar o desabaste-
cimento das unidades de 
saúde, enquanto contratos 
com suspeita de irregula-
ridades foram suspensos 
para ampla reavaliação. 
Quatro contratações já fo-
ram suspensas pela pasta.

Dentre os principais de-
safios da administração na 
área de infraestrutura está o 
alto número de buracos nas 
vias da capital. Para enfren-
tar o problema, a Seinfra 
tem intensificado os traba-

lhos de recuperação viária 
em todas as regiões. Desde 
o início da gestão, a opera-
ção tapa-buracos foi regu-
larizada, e 47.695 buracos 
foram tapados.

Para garantir essa ampla 
cobertura, 10 equipes atu-
am diariamente, atendendo 
as demandas registradas 
pelo aplicativo Prefeitura 
24h e pelo Serviço de Aten-
dimento ao Cidadão (SAC) 
da Seinfra. Além das opera-
ções cotidianas, a prefeitura 
tem integrado o serviço de 
tapa-buracos aos mais de 
14 mutirões realizados nos 
bairros. O Programa 500 Km 
segue com a requalificação 
asfáltica de ruas e avenidas, 
totalizando 30 quilômetros 
de vias recuperadas. Já as 
obras de drenagem passam 
por processo de reavaliação 
e renegociação.

A Prefeitura de Goiânia 
renegociou as dívidas dei-
xadas pela gestão anterior 
e acordou a retomada dos 
serviços de implantação 
dos espaços modulares na 
Saúde a partir de março. Por 
determinação do Tribunal 
de Contas dos Municípios 
(TCM) e da Controladoria 
Geral do Município (CGM), 
o contrato com a empresa 
Porto Engenharia, respon-
sável pelas obras da UPA 
Guanabara, Ciams Pedro 
Ludovico, Cais Amendoeiras, 
Cais Novo Horizonte, CROF 
e Centro de Saúde Água 
Branca foi suspenso.

Resultado inclui ampliação do 
atendimento infantil para todas 
as unidades da rede de urgência e 
emergência, investimento de R$ 
19 milhões em melhorias nas 341 
unidades escolares municipais e 
criação de 6 mil novas vagas, e 47.695 
buracos tapados em todas as regiões
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DESENVOLVIMENTO URBANO

“A iluminação pública de Aparecida será a melhor 
do estado de Goiás”, diz Vilela

O prefeito de Aparecida 
de Goiânia, Leandro Vile-
la, assinou um contrato de 
Parceria Público-Privada 
(PPP) com o Consórcio Luz 
Pública Aparecida para 
modernizar, operar e dar 
manutenção na infraestru-
tura da iluminação pública 
da cidade. O trabalho co-
meça já neste mês de mar-
ço, com a troca de todas 
as lâmpadas fluorescentes 
e incandescentes por lu-
minárias de LED, que são 

mais duráveis, econômicas 
e eficientes.

A previsão é que até o 
fim do ano sejam implan-
tadas luminárias de LED 
em 60 mil pontos de ilumi-
nação na rede pública de 
Aparecida. Durante o con-
trato de 24 anos, Aparecida 
pode chegar a 73 mil pon-
tos de Led, sem acréscimo 
no valor do contrato.

O investimento é de 
R$ 160 milhões e ao lon-
go do contrato pode che-

gar ao valor total de R$ 
581 milhões.

Ao lado do vice-prefei-
to João Campos; do ex-
-prefeito Gustavo Menda-
nha; do assessor especial 
do governador Ronaldo 
Caiado, Euler Morais, que 
representou o vice-gover-
nador Daniel Vilela; e do 
secretário de Desenvol-
vimento Urbano, Wagner 
Siqueira, o prefeito Vilela 
ressaltou os benefícios 
da PPP. Ele explicou que, 

quando comparadas a 
lâmpadas fluorescentes e 
incandescentes, as lumi-
nárias de LED consomem 
até 75% menos energia, 
proporcionando econo-
mia superior a 60% nos 
gastos com eletricidade.

“A iluminação de Apa-
recida será a melhor do 
estado de Goiás. Com LEDs 
em toda a cidade e com 
o sistema automatizado 
de monitoramento das 
luminárias, daremos um 

grande salto em qualidade 
de vida e segurança para 
todos os 600 mil habitan-
tes da nossa cidade, que é 
maior do que seis capitais 
brasileiras”, assegurou o 
prefeito Vilela. Ele recebeu 
do presidente da Câmara 
Municipal de Aparecida, 

Gilsão Meu Povo, o reco-
nhecimento por colocar 
em prática a PPP da ilumi-
nação pública, um projeto 
gestado no município há 
vários anos. “O povo apare-
cidense está feliz com essa 
ação da prefeitura que ilu-
minará toda a cidade”.
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Prefeito assinou um contrato de parceria público-privada para modernizar e 
gerir toda a iluminação da cidade, que terá 100% das ruas iluminadas com LED
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HABITAÇÃO

Aluguel Social tem novo app para 
recebimentos e pagamentos
O programa habita-

cional Pra Ter Onde 
Morar – Aluguel So-

cial, do Governo de Goiás, 
tem uma nova instituição 
de pagamento. A mudança 
demanda do beneficiário 
a instalação de um novo 
aplicativo de celular. O 
chamado Inttegra Social 
já está em funcionamen-
to em Inhumas e Itaberaí 
desde o mês de fevereiro. 
Nos demais municípios, a 
mudança será realizada ao 
longo dos próximos meses.

Para realizar a altera-
ção, usuários dos sistemas 
Android e iOS devem bus-
car nas respectivas lojas 
digitais o app Inttegra So-
cial. “Será por meio deste 
novo aplicativo que os re-
cebimentos e pagamentos 
para o locador do imóvel 
serão realizados”, explica 
a coordenadora do progra-
ma Goiás Social, primeira-
-dama Gracinha Caiado.

O presidente da Agên-
cia Goiana de Habitação 
(Agehab), Alexandre Baldy, 
ressalta que é importan-
te que os usuários fiquem 
atentos aos avisos oficiais 

sobre a alteração. “Neste 
momento, estamos fazendo 
a transição apenas para os 
usuários ativos de Inhumas 
e Itaberaí, que já podem 
baixar o novo aplicativo. Os 
demais municípios preci-
sam aguardar novo aviso da 

Agehab”, salienta Baldy.
De acordo com o se-

cretário estadual da Infra-
estrutura (Seinfra), Pedro 
Sales a mudança visa oti-
mizar os atendimentos em 
relação a agilidade e gas-
tos. “Com a nova institui-

ção de pagamento, inicia-
mos nova fase operacional 
do programa que atende 
quem está em situação fi-
nanceira vulnerável e en-
grossa as fileiras do déficit 
habitacional em Goiás”, 
afirma o secretário.

App do 
Aluguel Social

Outra informação im-
portante é que continua-
rá em operação o aplica-
tivo Aluguel Social, este 
disponível apenas para 
sistema Android, que se 

tornou uma alternativa de 
relacionamento entre be-
neficiários e Agehab. Por 
meio dele, é possível re-
ceber notificações sobre 
a situação do programa, 
receber alertas e enviar 
documentos comproba-
tórios como contrato de 
aluguel e comprovantes 
de pagamento, conforme 
a dinâmica do recebi-
mento do benefício.

O aplicativo Aluguel 
Social é uma alternati-
va de atendimento, mas 
não é a única. Outra op-
ção é o próprio site da 
Agência, que pode ser 
acessado de qualquer na-
vegador de internet, tan-
to em celulares como em 
computadores pessoais 
(desktop ou laptop).

Beneficiários do 
programa devem 
baixar Inttegra 
Social da loja de 
aplicativos do seu 
celular. Alteração 
começou por 
Inhumas e Itaberaí 
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Na Assembleia Legislativa

Cora Restaurante Escola oferece curso gratuito de 
auxiliar de cozinha para pessoas de baixa renda

Além de fornecer almoço 
de segunda a sexta-feira 
para deputados, servidores 
e visitantes do Palácio Ma-
guito Vilela, o Cora Restau-
rante Escola - Unidade Ale-
go também disponibiliza 
um curso profissionalizan-
te de auxiliar de cozinha.

Segundo Neide Lima, 
gerente do Cora Restau-
rante, o curso abre ins-
crições três vezes ao ano 

e é voltado para famílias 
de baixa renda (per ca-
pita de até dois salários 
mínimos). Com duração 
total de 360 horas, o 
curso é completamente 
gratuito e visa capacitar 
os alunos para inserção 
no mercado de trabalho.

Ao concluir a forma-
ção, os participantes têm 

prioridade no processo 
seletivo para atuar na rede 
do Serviço Nacional de 
Aprendizagem Comercial 
(Senac). A capacitação in-
clui tanto aulas teóricas 
quanto práticas, sendo que 
as atividades práticas são 
realizadas dentro do Res-
taurante Cora.

A instrutora de gastro-

nomia do Senac, Natalia 
Demori, explica que o cur-
so aborda desde a higie-
nização de alimentos até 
conceitos de legislação 
sanitária. “O aluno aprende 
sobre fichas técnicas, nor-
mas da Anvisa e todo o 
processo necessário para 
atuar em um restaurante. 
Mesmo quem entra sem 

experiência sai totalmen-
te capacitado para o mer-
cado”, destaca.

Danilo Eulailo, um dos 
alunos do curso, enfatiza 
a importância da quali-
ficação na gastronomia. 
“O Senac oferece uma es-
trutura maravilhosa. Essa 
é uma das cozinhas mais 
bem preparadas que eu já 

vi”, afirma. Ele planeja abrir 
o próprio restaurante após 
concluir a capacitação.

Cleide, outra partici-
pante, já havia feito um 
curso na área de culinária 
no Sesc São Paulo e ago-
ra aprimora seus conheci-
mentos. “Estou amando o 
curso, é uma oportunidade 
de colocar a mão na mas-
sa e sair da teoria”, relata. 
Atualmente, ela trabalha 
em uma padaria e tem in-
teresse na panificação.

Ao final do curso, os alu-
nos apresentam um prato 
completo para degustação, 
incluindo entrada, prato 
principal e sobremesa.

Os cursos são ofereci-
dos pelo Senac como res-
posta à carência de pro-
fissionais qualificados na 
área gastronômica, promo-
vendo capacitação e novas 
oportunidades de trabalho 
para a população.
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A instrutora de gastronomia do Senac, Natalia Demori, explica que o curso aborda desde a higienização de alimentos até conceitos de legislação sanitária 

As aulas ocorrem 
de segunda a 
sexta-feira, das 
18 às 22 horas, 
proporcionando 
uma oportunidade 
de qualificação 
gratuita para a 
população

Evento de atendimento 
do Aluguel Social: 
programa terá nova 
instituição de pagamento
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Prêmio Laureus

Rebeca Andrade é indicada ao Oscar 
do Esporte

Horas após o Brasil 
fazer história no Os-
car, com a conquista 

de uma estatueta pelo fil-
me Ainda Estou Aqui, do 
diretor Walter Salles, na 
categoria de melhor filme 
internacional, a ginasta 
Rebeca Andrade foi indi-
cada para concorrer a ou-
tro Oscar, o do esporte, o 
Prêmio Laureus.

Na manhã da segunda-
-feira (3), os organizadores 
do prêmio mais prestigio-
so do esporte anunciaram 
os concorrentes da edição 
2025 da premiação, na 
qual a campeã olímpica 
brasileira de 25 anos de 
idade foi indicada à cate-
goria de Retorno do Ano.

“Com um histórico de le-
sões no ligamento cruzado 
anterior, [Rebeca] Andrade 
sofreu vários contratempos 
em sua carreira, forçando-a 
a pensar desistir da ginás-
tica. A brilhante brasileira 
havia conquistado uma me-
dalha de ouro e prata nos 
Jogos Olímpicos de Tóquio 
em 2021, mas mal compe-
tiu em 2024 e havia preo-
cupações se ela chegaria 

a Paris [Jogos Olímpicos]. 
No entanto, sua resiliência 
e determinação valeram 
a pena e ela ganhou ouro 
no solo, prata no individual 
geral e salto, e bronze no 
evento por equipes. Tendo 
conquistado um total de 
seis medalhas olímpicas e 
nove no Campeonato Mun-
dial, ela é a ginasta brasilei-
ra e latino-americana mais 
condecorada de todas”, afir-
mam os organizadores do 
Prêmio Laureus.

Ela disputará o prêmio 
com o nadador norte-ame-
ricano Caeleb Dressel, com 
a esquiadora suíça Lara 
Gut-Behrami, com o piloto 
de MotoGP espanhol Marc 
Márquez, com o jogador de 
críquete indiano Rishabh 
Pant e a nadadora austra-
liana Ariarne Titmus.

Os vencedores da edição 
2025 do Prêmio Laureus se-
rão anunciados no dia 21 de 
abril durante uma cerimô-
nia que será realizada em 
Madri (Espanha). Os vence-
dores serão escolhidos por 
69 lendas esportivas que 
fazem parte da Academia 
de Esportes Laureus World.

Ginasta brasileira disputará na 
categoria de Retorno do Ano
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